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 چکیده
بررس  ق یتحق  نیا هدف  سرما  یبه  پ   یاجتماع  یهینقش  پوهنتون   یلیتحص  شرفتیدر  محصلان 

(  355تعداد )  ،م شده است. با استفاده از فورمول کوکرانجاآن  یشیمایپ  - یفیبدخشان با روش توص
  ی ها ځی( نفر محصلان پوهن4195)  انیاز م  یاهیاز نوع سهم  یاحتمال  یریگمحصل با روش نمونه

به  1404  ی لیسال تحص  ی پوهنتون بدخشان در سمستر خزان  ی گانهنه نمونه    تی جمع  ث یحهـ.ش 
ها در دو بخش  نامه محقق ساخته بود. دادهها دوپُرسشداده   ی . ابزار گردآوردیانتخاب گرد   ق یتحق
  کهآننشان داد با    جی. نتادیگرد   لیو تحل  ه ی( تجز SPSSبا استفاده از نرم افزار )  یو استنباط  یفیتوص

سرمایم پ    یاجتماع  ی هیزان  کم  یلیتحص  شرفتیو  معمحصلان  از  سرما  ار یتر  بود،    ی هیمطلوب 
 شرفتی بر پ  یداریمثبت و معن  تأثیرمحصلان داشته و    یلیتحص  شرفتیبا پ  یقو   یرابطه  یاجتماع

  ی مؤلفه  ،یاجتماع  یهیچهار مؤلفه سرما  انیآن بود که از م  گربیان  جی نتا  چنان همدارد.    یلیتحص
  بیبه ترت  یو مشارکت اجتماع  یروابط اجتماع  یها در قدم اول،  و شاخص  ،یاجتماع  یهاارزش

  ی محصلان پوهنتون بدخشان داشته و مؤلفه  یلیتحص  شرفتیرا بر پ  تأثیر  نیتر بیش  یبعد  یهادر رده 
 محصلان نداشته است.  یلی تحص شرفتیبر پ یداریمعن یتأثیر یاعتماد اجتماع

   محصل، پوهنتون بدخشان ،یلیتحص  شرفتیپ تحصیل، ،یاجتماع یهیسرما :هاکلید واژه 
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Abstract 
This study conducted to examine the role of social capital in the 
academic performance of students at Badakhshan University. Using 
Cochran's formula, a sample of 355 students was selected by 
probabilistic quota sampling from a population of 4,195 students 
enrolled in the nine schools of Badakhshan University during the 
fall semester of the academic year (2025). Two specific data 
collection questionaries were developed and employed. Data were 
analyzed in descriptive and inferential sections using SPSS. Results 
showed that although students' levels of social capital and academic 
performance was less than the desired standard. However, social 
capital had a strong relationship with students' academic 
performance and exerted a positive and significant effect. The 
results also indicated that among the four components of social 
capital, the social values component, in the first step, and the social 
relations and social participation indicators, respectively, in the next 
steps, had the greatest impact on the academic performance of 
students at Badakhshan University, and the social trust component 
did not have a significant impact on students' academic 
performance. 
Keywords: Social capital, academic performance, student, 
"Badkhshan University 
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 مقدمه 
ــت. در واقع،  ــده اس ــیلات عالی به نماد، وجهه و منزلت اجتماعی مبدل ش در دنیای امروز، تحص

یار مهمی بر   تأثیرهای اجتماعی،  ی یکی از نهادها و مؤسـسـات تحصـیلات عالی به مثابهپوهنتون بسـ
ی همه جانبه  های ارزشی، نگرشی و رفتاری محصلان داشته و عامل کلیدی در توسعهگیریجهت

فرهنگی  -، فضــای فکریکهبلدهند، ها را انتقال میها، نه تنها اندیشــههاســت. پوهنتونکشــور
ــلان می ــاینـد و بینش تـازهجـدیـدی بـه روی محصـ هـا و دهنـد. بنـابراین، پوهنتونای بـه آنـان میگشـ

ــیلات عالی به عنوان   ــات تحص ــس ــازمانمؤس ی دانش و تربیت نیروی  لد و پخش کنندهی مو هاس
ــان ــص، نقش درخور توجهانس ــلامت  ی ماهر و متخص نمایند. اما این امر فا مییا  جامعهای را در س

ی شـان های برخوردار بوده و فعالیتسـازمانها خود از سـلامت زمانی محقق خواهد شـد که پوهنتون
م دهند. پیشـرفت تحصـیلی محصـلان در ابعاد  جاآنهای مختلف با کارایی و اثربخشـی  را در عرصـه

ــنـاختی، عـاطفی و روانی هـای  هـای تعیین کـارایی و اثربخش بودن فعـالیـتحرکتی یکی از معیـار  -شـ
رفت تحصـیلی محصـلان که پوهنتون ت. پیشـ ب    هاآنجایگاه تحصـیلی   گربیانهاسـ بوده و در کسـ
هـای زیـادی در ارتبـاط بوده و متـأثر از عوامـل مختلف هـای آینـده آنـان اهمیـت دارد، بـا متغیرموفقیـت

ــدمی ــرمایهباش ــرمایهی اجتماعی یکی از این متغیر. س ــت. س ــول هاس ی اجتماعی به عنوان محص
انواده، گروه ه خـ دد از جملـ ابع متعـ ــری، دارای منـ ا،  بشـ انهـ اســــازمـ ا و ... اســــت. پوهنتون  هـ هـ

ازمانجزء رمایه در انواع گوناگون آن از جمله سـرمایههاسـ ند. با توجه  ی اجتماعی میی مؤلد سـ باشـ
ــان بـا نـه پوهنځی چقـدر بـه عنوان یـک    کـهاینبـه آن، فهم   ــازمـانپوهنتون بـدخشـ علمی و مؤلـد   سـ

ی پیشـرفت تحصـیلی محصـلان را مسـاعد و باعث موفقیت ه اسـت زمینهاسـتآنی اجتماعی توسـرمایه
رو، در این تحقیق به . از اینباشـدمیم تحقیق  جاآنآنان در جامعه شـود؟، اهمیت داشـته و نیازمند 

رمایه ی نقش سـ ده  بررسـ ان پرداخته شـ رفت تحصـیلی محصـلان پوهنتون بدخشـ ی اجتماعی در پیشـ
 است.

 ن مسأله یتبی
ــب موفقیت طرف یک از امروز، رقابتی دنیای در ــادی و اجتماعی هایکس  یوگر  در اقتص

بتواند   که عالی ســطوح در یانســان نیروی تربیت دیگر، و از طرف،  اســت آموزش و تحصــیل
، ضـرورتی  (1385)حجازی،    دباشـ جامعه سـیاسـی و اجتماعی اقتصـادی، هاینیازمندی یگو پاسـخ

رو، تحصــیلات از این تحصــیلات عالی باید آن را تأمین نمایند.ها و مؤســســات  اســت که پوهنتون
ترین نهاد تولید دانش از اهمیت بنیادی در هر جامعه برخوردار اســت. چرا که عالی به عنوان عالی

ــاننقش آن، تربیت نیروی   ــعهانسـ های دانش، ی مرزی متخصـــص مورد نیاز جامعه، ترویج و توسـ
ــکلفراهم کردن زمینه ــب برای ش ــرایط مناس ــعه و در یک کلمه، ایجاد ش ــد و توس گیری های رش
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ــت ــانجهان زیس ــت. تحقق این اهداف وقتی امکانانس های  که نهاد  گردد  میپذیر ی و عادلنه اس
های کارآمد و ترین مرجع تولید علم، دارای سـاختار پویا و مکانیسـمتحصـیلات عالی به عنوان عالی

نمایند با ی آموزشــی تلاش میهاســازمان(. با توجه به این، همه 21: 1404گرا باشــد )حنیف، تکثر
ی جامعه  های آموزشــی و تحقیقی مؤثر، در مســیر توســعهم فعالیتجاآنهای پویا و  ایجاد ســاختار

کارایی و اثربخشـی   گربیانها که پوهنتون کردعمل در توجه مورد ابعاد از نقش ایفا نمایند. یکی
رفتهاآنهای  فعالیت ت؛ پیشـ تهاییسـ ناختی، ابعاد همه در باید که اسـ هان رفتاری، شـ  ای ودیشـ

محصـلان که در واقع تجلی جایگاه تحصـیلی آنان اسـت، حاصـل شـود. در واقع، پیشـرفت   نگرشـی
ــلان یکی از   ــیلی محصـ ارین و عینیتر مهمتحصـ ارایی و ترین معیـ ابی کـ ــی و ارزیـ ا برای بررسـ هـ

 پیشــرفت با مرتبط ها و موســســات تحصــیلات عالی اســت. نگاهی به ادبیاتاثربخشــی پوهنتون

ان تحصـیلی رفت   دهدمی نشـ ی، اجتماعی و اقتصـادی بر پیشـ که عوامل فردی، خانوادگی، آموزشـ
ــلان   ــیلی محص ــتند.   تأثیرگذارتحص ــت ک2001وری )در این باره اچههس ــلان  ه( معتقد اس محص

ــه از هاپوهنتون ــرمایه نوع س ــی اهداف به نیل برای هاآن از نتوامی که س  و موفقیت آموزش

 از که پولی اسـت شـامل که مالی، یهسـرمای (1: از نداعبارت که برخوردارند ،برد بهره تحصـیلی

ــوی ــلان خـانواده سـ ــیلی هـایهزینـه پرداخـت برای محصـ  غیره و خریـد کتـاب نظیر تحصـ

رمایه ودمی گذاریسـ رمایه2،  شـ ان  ی( سـ امل ی، کهانسـ لانانگیزش  و توانایی شـ تادان و محصـ  اسـ

 -یادگیری   فرآیند در اسـتادان و محصـلان بین تعاملی اجتماعی، که از راه ( سـرمایه3و   باشـدمی
میت به ضـرورت بر ی آموزشحوزهمحققان   تربیش بین، این در. شـودمی حاصـل یاددهی  رسـ

کید آنان تحصــیلی پیشــرفت جهت بهبود در فراگیران اجتماعی یهســرمای شــناختن اند  کرده تأ
؛ ترامونت و ویلمز، 2009اسچلی و همکاران،  ؛  2009؛ پرادو،  2005؛ کیم و اسچنیدر،  2009)انگ،  

 تشـکیل با هاانسـانتجربه نشـان داده اسـت که    (.59 :1393، و همکاران  به نقل از شـیری  ،2010

 کارآمدی و مبادله های خود را با یکدیگرتخصـص و هاتوانمندی نندتوامی اجتماعات و هاگروه

 هاآن در و یابندمی اجتماعی عضـویت نهادهای در هاانسـان دهند. افزایش را خویش هایتلاش

رمایه نهادها، بنابراین عامل کارآیی پردازند؛اجتماعی می هاینقش ایفای به اسـت.   ی اجتماعیسـ
رمایه اختارهای درون در دسـترس قابل منابع به ی اجتماعیسـ هنجارها   اعتماد، نظیر، اجتماعی سـ

 م اقدامیجاآن برای را افراد که مشـترک اهداف و اجتماعی ارتباطات اجتماعی، هایارزش و

اره ،کندمی آماده جمعی رمایه، نوع این واقع دردارد.   اشـ ول سـ  و اجتماعی فرعی روابط محصـ
و   به نقل ازشـیری  ،2001اسـت )کاواچی،   رسـمی غیر و رسـمی یهاسـازمان در مدنی درگیری

ــم . نقش(60 :1393،  همکاران ــرمایه گیرچش ــور ینحوه و ی اجتماعیس زندگی  در آن حض
نقش  گفت نتوامی و ؛شـودمی تلقی اجتماعی مشـکلات حلراه عنوان به اجتماعی، گرانکنش
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شــریفیان  (دارد اهداف به دســتیابی در افراد موفقیت و هافعالیت هایهزینه کاهش در مؤثری
روابط  که باشــند غنی نندتوامی آموزشــی هاینظام زمانی ت،جه همین به(. 179: 1384ثانی،  

ویک از هاآن در موجود اجتماعی ل سـ اند علمی و فکری چالش به را محصـ وی و بکشـ  از سـ

ت دیگر ایـ اعی حمـ ه وری،   فراهم محصــــل برای را فراوانی اجتمـ د )اچـ ا وجود (.  2001کنـ بـ
ها و مؤسـسـات تحصـیلات ، پوهنتونسـتانافغانهای قابل ملاحظه در نظام تحصـیلات عالی  پیشـرفت

ــکلات و چـالش ــور هنوز هم بـا مشـ ــت. نبود عـالی این کشـ هـای  در ابعـاد کمی و کیفی روبروسـ
ــت ــیـاسـ ــنجیگـذاریهمـاهنگی در سـ ــایر ادارات بـا  خـانـههـای ملی )بین وزارتهـا و نیـازسـ هـا و سـ

های  تحصیلات عالی و معارف(، حتی بین وزارت -ی متصدی معارف و تحصیلات عالیهاارگان
ها، کم عدم توازن بین تقاضـا و ظرفیت موجود  در مورد ثبت نام کنندگان و جذب آنان در پوهنتون

ــلکی در پوهنتون ــتادان مسـ های دولتی و خصـــوصـــی،پایین بودن کیفیت امکانات بود و نبود اسـ
های تدریس کلاســیک، (،روش19:  1402به نقل از حنیف،  2: 1397فیت،  )ریاســت تضــمین کی

های تحصـیلی مورد نیاز در  های جدید علمی، کمبود رشـتهکم اعتبار بودن مواد درسـی از نظر معیار
از ار و نیـ ازارکـ ای کنونی  بـ انهـ انافغـ ــتـ الشتر مهم(، از  93:  1402)صـــدیقی،    سـ ای فرا راه  ین چـ هـ

 ،کهاین با توجه بااند. از طرف دیگر، ســتانافغانها و مؤســســات تحصــیلات عالی در پوهنتون
 هایرشـته ظرفیت تکمیل اسـاس بر سـتانافغان عالی تحصـیلات نظام در محصـل گزینش یهشـیو 

 یهنحو  و امتحانات نوع تحصــیلی،ی  رشــته انتخاب  یهنحو  بندی،ســهمیه لذا اســت، موجود
 از که شـود پر افرادی از موجود هایظرفیت تا داده دسـت هم به دسـت دیگر عوامل و ارزیابی

 بهد.  نباشـن همگن و متناسـب پیشـرفت ظرفیت و تحصـیلی توانایی، سـوابق دانش، سـطح نظر

 از برخی برای ، از جمله پوهنتون بدخشـان؛سـتانافغان هایپوهنتون های آموزشـیبرنامه دلیل همین

جذب و ورود افراد   ت.اســ درک غیرقابل و دیگر ســنگین برخی برای و محتوا کم ،محصــلان
های مکرر، تکرار صـنف ها، باعث مشـروط شـدنی چنین چالشمتقاضـی تحصـیلات عالی در سـایه

گردد  میی تحصیلی  تر شدن مدت تحصیل محصلان و در نتیجه افزایش هزینهکه منجر به طولنی
ــب مهارت ــازمانهای لزم که پیامد آن عدم جذب در ادارات و ، عدم کس ــت؛ هاس . گردد  میس

اهدات جاآن  علاوه بر آن، تحقیقات ی و مشـ ی پرورشـ ناسـ ط متخصـصـان روانشـ ده توسـ م  جاآنم شـ
ــیل ــاحب  یهگرفته به وس ــت که تجارب موفقیتص ــان داده اس ــی نش م با أآمیز و یا تو نظران آموزش

  تأثیر های شخصیت آنان از جمله سلامت روانی، در دوران تحصیل بر همه جنبه محصلانشکست  
ــتقیم دارد ــت  مسـ ــود.  توامین  هـاآنکـه بـدون درنظر داشـ تنـد فراینـد آموزش و پرورش مؤثر تمـام شـ

ایی بنابراین، ناسـ رفت بر مؤثر عوامل شـ لان پیشـ یلی محصـ نهاد  هاآن به وتوجه تحصـ ، در نتیجه پیشـ
رسـد. بدین لحاظ، این تحقیق به منظور های لزم برای ارتقا و بهبود آن، ضـروری به نظر میکارراه
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ی اجتماعی محصــلان چه نقشــی در  م شــده اســت که ســرمایهجاآنیافتن پاســخ به این پرســش   
 دارد؟   هاآنپیشرفت تحصیلی  

 های تحقیق پرسش
 

 دارد؟  هاآنی اجتماعی محصلان چه نقشی در پیشرفت تحصیلی  : سرمایهپرسش اصلی  
 

 های فرعیپرسش   
 ی اجتماعی و نیز پیشرفت تحصیلی محصلان چقدر است؟میزان سرمایه .1
 دارند؟  تأثیرتحصیلی محصلان ی اجتماعی چقدر بر پیشرفتهای سرمایههر یک از مؤلفه .2
 ی اجتماعی و پیشرفت تحصیلی چگونه است؟های دو متغیر سرمایهی مؤلفهرابطه .3
 های مختلف چگونه است؟میزان پیشرفت تحصیلی محصلان در پوهنځی .4

 

 اهمیت تحقیق      

ــلان به دلیـل پیـامد ــیلی محصـ ــرفت تحصـ های جامعـه و های فردی و اجتمـاعی آن، از دغدغهپیشـ
ی  های هنگفت توجهها با هزینهمتولیان آموزش عالی اسـت.چنین اهمیتی باعث آن شـده تا کشـور

 ی اجتماعیسرمایهها و مؤسسات تحصیلات عالی داشته باشند. از طرف دیگر، خاصـی به پوهنتون
ــلانبه مثابه یکی ازمتغیر ــیلی محص ــرفت تحص ــایر بر های اثرگذار بر پیش ــرمایه خلاف س  به هاس

ــورت ــل کهبل  ندارد؛ وجود فزیکی ص  و بوده اجتماعی و گروهی یهنجارها و تعاملات حاص
 عملیاتی  هایهزینه نیز و جامعه اداره هایهزینه ســـطح آمدن پایین موجب ندتوامی آن افزایش

ــرمـایـهرو،  از این.  گردد هـاپوهنتون ــنجش میزان سـ ــلان و تبیین نقش آن در  سـ ی اجتمـاعی محصـ
ند تصـویر توامی،  این زمینهدر   تحقیقنماید. را می بررسـی، ایجاب تحقیق و  هاآنپیشـرفت تحصـیلی  

که  شـودآن   و باعث ارایهی اجتماعی و پیشـرفت تحصـیلی محصـلان را کلی از وضـعیت سـرمایه
خویش  های  ا و میکانیسـمه، برنامهی متولی تحصـیلات عالیهاسـازمانمسـوولین و دسـت اندرکاران 

بی برای بهبود فعالیت یابی و خط فکری مناسـ های این تحقیق  یافته  چنانهمها اتخاذ نمایند. را ارزشـ
ی اجتماعی و بهبود پیشـرفت  ی سـرمایهتا با هدایت محصـلان در توسـعه  کندمیبه مدیران کمک 

ات روانی و اجتماعی ناشی از افت تحصیلی را کاهش و شادمانی فردی و اجتماعی  تأثیر تحصیلی،  
 را افزایش دهند. 

ت      وع، نتایج جسـ ان میاطلاای  هبانکوجو در  باتوجه به اهمیت موضـ دهد که محققان  عاتی نشـ
اند که در  ی اجتماعی با پیشــرفت تحصــیلی محصــلان پرداختهی ســرمایهزیادی به بررســی رابطه

ــت.  این تحقیقات، برای تحلیل اطلاعات از آزمون  تربیش ــده اس ــتفاده ش های خاص و معدود اس
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ــعـت جـامعـه ی تحقیق  هـای نوآورانـههـا و جنبـهی آمـاری از مزیـتبنـابراین، تحلیـل چنـد آزمونی و وسـ
 آید.کنونی به حساب می

 اهداف تحقیق  
 ی اجتماعی در پیشرفت تحصیلی محصلان.اصلی: بررسی نقش سرمایههدف 

 

 فرعیاهداف    
 ی اجتماعی و نیز پیشرفت تحصیلی محصلان؛ارزیابی میزان سرمایه .1
اجتماعی بر پیشــرفت تحصــیلی  ی  های ســرمایهگذاری هریک از مؤلفهتأثیر ســنجش میزان  .2

 محصلان؛
 ی اجتماعی با پیشرفت تحصیلی؛های سرمایهی مؤلفهبررسی و تحلیل رابطه .3
 های مختلفارزیابی مقایسوی میزان پیشرفت تحصیلی محصلان در میان پوهنځی .4

 تحقیق  یپیشینه 
 

ی  های فردی و اجتماعی پیشرفت تحصیلی محصلان  و نیز نقش سرمایهبا توجه به اهمیت پیامد
و بـه    هـا بـه تحقیق پرداختـهپژوهـان و محققـان زیـادی در زمینـه این متغیراجتمـاعی در جـامعـه، دانش

ــی، هـا افزودهاین حوزه  تربیشغنـامنـدی هرچـه   ــب نظری و روشـ ــت تنـاسـ انـد. بنـاء  بـادرنظرداشـ
 م شده پیرامون موضوع ذیلا  اشاره شده است:جاآنی از تحقیقات  شماربه

دین )          ان 1404محراب الـ ه میـ ــی رابطـ ت عنوان »بررسـ ــیلی خویش تحـ ( در منوگراف تحصـ
ی  ی موردی: پوهنتون بدخشــان«، رابطهی اجتماعی و رضــایت شــغلی محصــلان، مطالعهســرمایه
های ارتباطی با های اعتماد اجتماعی، مشــارکت اجتماعی و شــبکهی اجتماعی با شــاخصســرمایه

ی  اســت که بین ســرمایهیافتهرضــایت شــغلی محصــلان را به بررســی گرفته و به این نتیجه دســت
نتایج این تحقیق نشـان   چنینهممثبت و معناداری وجود دارد.    یاجتماعی و رضـایت شـغلی رابطه

را   تأثیر  نیتر بیش  یارتباط  یهاو شـبکه یچون اعتماد، مشـارکت اجتماع  ییهاکه مؤلفه داده اسـت
 دارند.   یشغل  تیبر رضا

ــایـت کـارفرمـایـان اداره1404امیـد )        ــان از  ( در تحقیقی بـا عنوان »رضـ هـای محلی ولیـت بـدخشـ
ت ان«، به این نتیجه دسـ رفت تحصـیلی فارغان پوهنتون بدخشـ تهپیشـ ت که فارغان رشـ های  یافته اسـ

تحصیلی پوهنتون بدخشان از لحاظ شناختی و عاطفی پیشرفت تحصیلی خوبی داشته، اما از لحاظ  
 های عملی مشکلات زیاد دارند.حرکی بسیار ضعیف بوده و در اجرای فعالیت  -روانی

شـــناختی نقش  ( در منوگراف تحصـــیلی خویش تحت عنوان »بررســـی جامعه1396احمدی )     
ی اجتماعی در پیشـرفت تحصـیلی محصـلان پوهنتون کابل«، به این نتیجه دسـت یافته اسـت سـرمایه
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ای در پیشرفت تحصیلی محصلان پوهنتون کابل  ی اجتماعی در کل نقش قابل ملاحظهکه سرمایه
ــته اما از میان مؤلفه ــرمایهداشـ ــرف مؤلفههای سـ مثبت و   تأثیری روابط اجتماعی ی اجتماعی، صـ

اخصمعنی ته و بقیه شـ داری بر پیشـرفت  ی معنیتأثیرها  داری بر پیشـرفت تحصـیلی محصـلان داشـ
 تحصیلی محصلان نداشته است.

ــیری و همکاران )      ــرمایه1393شـ ــرفت  ( تحقیقی را تحت عنوان »نقش سـ ی اجتماعی در پیشـ
م داده است. این جاآنی موردی محصلان کشاورزی پوهنتون رازی«،  تحصیلی محصلان: مطالعه

های آموزشــی از راه ارتباطات و تحقیق با این برداشــت که حدود هفتاد درصــد یادگیری در نظام
 مورد ی اجتماعی محصـلانگیرد که: سـطح سـرمایهدهد، نتیجه میهای غیر رسـمی روی میتعامل

ــت، مطلوبی در حد مطالعه ــرمایه نمره میانگین کهیطوربه نیس  میانگین از آنان ی اجتماعییس
 بین اسـت که داده نشـان این تحقیق نتایج بوده اسـت. ترپایین ی اجتماعییسـرمایه متوسـط نمره

رمایه اس بر مورد مطالعه ی اجتماعی محصـلانسـ یت اسـ ت و جنسـ  اختلاف آنان تحصـیلی یرشـ
 عضـویت اسـاس بر مطالعه، مورد محصـلان ی اجتماعیسـرمایه ندارد. اما بین وجود داریمعنی
ان ه دارد، وجود داریمعنی اختلاف هـای پوهنتونانجمن در آنـ ــلانی کـهیطوربـ  در کـه محصـ

عضــویت   پوهنتون هایانجمن در که محصــلانی به نســبت دارند عضــویت پوهنتونهای  انجمن
رمایه ینمر میانگین ندارند، ت نتایج ،چنینهمدارند.   بالتری ی اجتماعیسـ  بین که مبیین آن اسـ

 وجود داریمعنی و مثبت رابطه آنان تحصــیلی پیشــرفت با اجتماعی محصــلان هایارزش مؤلفۀ
 .دارد
ینی )      کی هرسـ رمایهنامه( پایان1391تمسـ تری خود را تحت عنوان »مطالعه وضـعیت سـ ی  ی ماسـ

م  جاآنو ارتباط آن با پیشـرفت تحصـیلی دانشـجویان«،    سـتاناجتماعی در محصـلان پوهنتون کرد
 دو بین گیرد که: اسـتنباطی نتیجه می و توصـیفی هایآماره از گیریبهره با تحقیق داده اسـت. این

بنابر   چنانهمدارد.   وجود داریمعنی رابطه محصـلان تحصـیلی یو انگیز ی اجتماعیسـرمایه متغیر
 تحصــیلی نمرات ی اجتماعی وســرمایه بین داریمعنی دســت آمده در این تحقیق تفاوتنتایج به

 اجتماعیی  ســرمایه بین که مســتقل نشــان داده  tدارد. در ضــمن نتایج آزمون  وجود محصــلان
ــلان ــاس بر محص ــیت  اس ــرمایه یعنی ندارد. وجود داریمعنی تفاوت هاآنجنس  ی اجتماعیس

 .ندارد بستگی آنان جنسیت به محصلان
ه1390قمری )        ایـ ــرمـ ه بین سـ ت عنوان »رابطـ ا  ( تحقیق را تحـ اعی و انگیزش درونی بـ ی اجتمـ

م داده اسـت. جاآنی متوسـطه شـهر کرج«، با روش همبسـتگی  آموزان دورهپیشـرفت تحصـیلی دانش
آموزان  ی اجتماعی و پیشــرفت تحصــیلی دانشآن اســت که بین ســرمایه گربیاننتیجه این تحقیق  

 .داری وجود داردرابطه مثبت و معنی
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ــرمایه  تأثیر( تحقیقی را تحت عنوان »1391امین بیدبختی و دیگران )      ــایت س ی اجتماعی بر رض
اند.  نتایج این تحقیق نشـــان داده اســـت که م دادهجاآنتحصـــیلی محصـــلان پوهنتون گرگان«،  

تر از ســطح کفایت مطلوب و نیز ســطح  ی اجتماعی موجود در پوهنتون را پایینمحصــلان ســرمایه
 طوربهمیزان رضــایت از تحصــیل محصــلان   چنانهماند.  حداقل کفایت قابل قبول ارزیابی نموده

طح حداقل کفایت قابل قبول داری پایینمعنی طح کفایت مطلوب و سـ دمیتر از سـ من  باشـ . در ضـ
رمایه ته و ی مثبت و معنیی اجتماعی و رضـایت از تحصـیل محصـلان رابطهبین سـ داری وجود داشـ

 .مستقیم بر رضایت تحصیلی محصلان اثر ساختاری دارد طوربهی اجتماعی سرمایه
ی پیشـرفت  ی اجتماعی و انگیزه( تحقیقی را تحت عنوان »بررسـی رابطه سـرمایه1393مسـی )     

م  جاآنی ماسـتری خود تحصـیلی محصـلان پوهنتون پیام نور پاکدشـت«، به هدف دریافت درجه
ــرمایه ــت. محقق با این اعتقاد که س ــهتر مهمی اجتماعی یکی از داده اس ــاخص ــد و ین ش های رش

ــعه ــماربهای  ی هر جامعهتوسـ های اجتماعی، امنیت اجتماعی،  آید، اعتماد اجتماعی، ارزشمی  شـ
گاهی و شـناخت، انسـجام اجتماعی و سـرمایه فرهنگی را از ابعاد سـرمایه ی  مشـارکت اجتماعی، آ

پردازد. محقق  ها با ابعاد پیشـــرفت تحصـــیلی میی این مؤلفهداند و به بررســـی رابطهاجتماعی می
ــرمایهگیرد که: بین مؤلفـهچنین نتیجـه می های  ی اجتمـاعی )اعتمـاد، روابط اجتمـاعی، پیوندهای سـ

ای اجتماعی، همیاری، مشــارکت، معاشــرت( با ســایر ابعاد پیشــرفت تحصــیلی همبســتگی و رابطه
 .دار وجود داردمعنی

اجتماعی   ســرمایه تکوین در اســاتید و محصــلان تعاملات نقش بررســی ( به1385راد )قانعی     
قرار   پایینی حد در خود اسـاتید با محصـلان روابط که داده نشـان اسـت. نتایج پرداخته یپوهنتون
لان افزایش دارد. اتید با ارتباطات محصـ رفت افزایش به اسـ یلی پیشـ لان تحصـ  و مدجاآنمی محصـ

 افزاید.می محصلان خود اثربخشی و محصل غرور بر میزان اساتید با روابط افزایش
ــی تحقیقات        ــوع، چنین  جاآناز مرور و بررس ــده مرتبط به موض ــتنباط نمود که توامیم ش ن اس

ه  ا توجـه بـ ــر دارد، ولی بـ ا تحقیق حـاضـ اط مفهومی نزدیـک بـ د تعـدادی از این تحقیقـات ارتبـ هرچنـ
ها و سـایر عوامل های آموزشـی، شـرایط  و وضـعیت پوهنتونتغییرات محیطی، تفاوت در نوع نظام

ــازماندرون  ــازمانی و برون  س ــب در جامعه  هاآنهای  ی، یافتهس ی مورد نظر را قابلیت کاربرد مناس
 پویا و قابلیت تحقیق تازه را دارد.  چنانهمندارند. بنابراین، موضوع 

 

 چارچوب نظری تحقیق مبانی و 
ــرمـایـه ــازمـان گونـاگون وجوه ی اجتمـاعی کـهسـ  و هنجـارهـای جمعی اعتمـاد، نظیر اجتمـاعی سـ

 از  (،59  :1393،  و همکاران به نقل از شـیری  ،1995گیرد )پاتنام،  می بر در را یانسـان هایشـبکه
 و پاســرون بوردیو، جاکوبز، توســط ابتدا که اســت اجتماعی علوم در وجهی چند مفاهیم جمله
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د، لوری ط اما مطرح شـ انی چون توسـ ط پرتز و پانتام بارت، کلمن، کسـ ترش و بسـ د.   داده گسـ شـ
ی اجتماعی را براساس محتوا پردازان در خصوص سرمایهمباحث نظری مطرح شده از سویی نظریه

 ن در سه سطح خرد، میانی و کلان مورد مطالعه قرار داد. توامیو سطح تحلیل  
های ارتباطی بین افراد و ی اجتماعی در قالب روابط فردی و شـــبکهدر ســـطح خرد، ســـرمایه       

ی  گیرد. بر این اساس، سرمایهمورد بررسی قرار می  هاآنهای غیر رسمی حاکم بر هنجارها و ارزش
ها، احسـاس تعهد و اجتماعی موضـوعاتی چون شـدت و کیفیت روابط و تعاملات بین افراد و گروه

و به عنوان یک حس تعلق و  شــودمیهای مشــترک را شــامل اعتماد دوجانبه به هنجارها و ارزش
شــناس مشــهور یر بوردیو، جامعه(. دیدگاه پی1393)ازکیا و غفاری،  باشــدمیپیوســتگی اجتماعی 

ی  شکل بنیادی دارد: »سرمایه  سه بوردیو نظر از ن در سطح خرد قرار داد. سرمایهتوامیفرانسوی را  
شـود.   نهادینه مالکیت، شـکل حقوق به ندتوامی و دارد را پول به شـدن تبدیل اقتصـادی« که قابلیت

رمایه رایط برخی در ی فرهنگی« که»سـ رمایه به شـ ودمی اقتصـادی مبدل سـ کل به و شـ  کیفیت شـ
 شـده ها« سـاختهی اجتماعی« که از الزامات اجتماعی »پیوندو »سـرمایه  گردد  می نهادینه آموزشـی

ی  ســرمایه  بوردیو، نظر از .گردد  میتبدیل   اقتصــادی یســرمایه به شــرایط برخی تحت و اســت
بکه و هاگروه در روابط و هااجتماعی موقعیت ت هایشـ ی که اجتماعی اسـ ترسـ ت به دسـ  ها،فرصـ

 (.31: 1380دهد)بوردیو، افزایش می افراد برای را اجتماعی موقعیت و مادی منابع اطلاعات
گران را در ســاختار اجتماعی  های خاص کنشی اجتماعی که کنشدر ســطح میانی، ســرمایه     

و روابط بینابینی در زمره   هاسـازمانو   شـودمی، ارتباطات افقی و عمودی را شـامل  کندمیتسـهیل 
ی  اند. به اعتقاد کلمن، سـرمایه گیرند. نظریات جیمز کلمن و رابرت پاتنام در این سـطحآن قرار می

ــت که به کنش ــاختار اجتماعی اس ــی از س ــتفاده از آن به گر اجازه میاجتماعی بخش دهد تا با اس
های اطلاع  منابع خود دسـت یابد. این بعد از سـاختار اجتماعی شـامل تکالیف و انتظارات، شـبکه

انی، هنجار ت که انواع خاصـی از رفتار را تشـویق رسـ یا مانع آن  کندمیها و ضـمانت اجراهایی اسـ
ی و انســانی  ی اجتماعی در ایجاد ســرمایه. بدین ترتیب، جیمز کلمن که به نقش ســرمایهشــودمی

رمایهپیامد ی و تحصـیلی سـ رمایهی اجتماعی علاقههای آموزشـ ب مند بود، سـ ی اجتماعی را بر حسـ
ــارع ــت )شـ (.  او از اعتماد، اختیار، تعهدات،  253-254: 1393پور،  کارکرد آن تعریف کرده اسـ

های نخسـتین، و بر نقش گروه کندمیی اجتماعی یاد ها به عنوان عناصـر سـرمایهانتظارات و هنجار
ــتـانخـانواده، دو  ــرمـایـهسـ ــایگـان و محلـه در تولیـد سـ کیـد دارد. کلمن، منبع ، همسـ ی اجتمـاعی تـأ

ــرمایه (. کلید 68: 1382داند )وحیدالله و همکاران، ی اجتماعی را در ذات روابط اجتماعی میس
ــت. بهواژه ــلی در مطـالعـات کلمن اعتمـاد اسـ اجتمـاعی  کنش به این برای افراد ، او نظر ی اصـ
اسـت.   پذیرامکان هاسـتانببده طریق از نیازها تنها رفع و کنند رفع را خود نیازهای که پردازندمی
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 اعتماد کننده و دارد: اعتماد وجود جزء دو براعتماد، حداقل مبتنی یرابطه هر در کلمن نظربه
ــونده هر ــت مندهدف گر(کنش(جزء دو ش ــایبه دو هر و اس ــتند   خود نیازهای دنبال ارض هس

ت که  271:  1377)کلمن،  مندانی اسـ رمایه  تأثیربه    تربیش(.  رابرت پاتنام یکی دیگر از اندیشـ ی  سـ
ــطح ملی علاقه ــت،  اجتماعی در سـ ــرمایه  کهاینمند اسـ ها و در  ی بر نهادتأثیری اجتماعی چه  سـ

کلمن   تأثیری اجتماعی مسـتقیما  تحت  ی اقتصـادی دارد. تعریف پاتنام از سـرمایهنهایت بر توسـعه
هایی که همکاری ها و شـبکهی اجتماعی عبارت اسـت از اعتماد، هنجاراسـت. از نظر پاتنام سـرمایه

ــان می ــارع پور،  و تعـاون را برای نیـل بـه منـافع متقـابـل آسـ ــازنـد )شـ (. بـه نظر پـاتنـام  253:  1393سـ
های اجتماعی  های اجتماعی از طریق پیوند بین شـکافها، و گروهی اجتماعی، اتحادیههاسـازمان

تهتفرقه اندازانه، متحد کردن مردم دارای ارزش یدن به خلق و ها و گذشـ های متفاوت به بهبود بخشـ
ــارکت در ایجاد   چنینهمهای قلبی همانند بردباری، همکاری و روابط متقابل و خوی از طریق مش

ــرمـایـه ــان، نقش حیـاتی را در ایجـاد سـ ــتوار، پربـار و درخشـ ی اجتمـاعی ایفـا  زیربنـای اجتمـاعی اسـ
اس ادعاکندمی بکه. پس بر اسـ ارکت و ها و هنجارهای پاتنام شـ های اجتماعی برای همکاری، مشـ

 (. 162:  1381هماهنگی اجتماعی ضروری هستند )پورموسوی،  
کنیم که اعتماد نهادی و ی اجتماعی ســاختاری ســروکار پیدا میدر ســطح کلان، با ســرمایه     

ــی مولفهاعتماد به حکومت و نیز اعتماد به نظام ــص ــکیل میهای تخص ــلی آن را تش دهند.  های اص
های  ی جامعه از ارزشی اجتماعی را ذخیرهنظریات فوکویا در این سـطح قرار دارد. فوکویاما سـرمایه

ترک و مؤثر و نیز هنجار می جا افتادهمشـ داند که همکاری میان دو یا چند نفر را ای میهای غیر رسـ
ویق   رمایهکندمیتشـ ی سـ اسـ می،  ی اجتماعی عبارتند از: هنجار. به نظر وی الزامات اسـ های غیر رسـ

سایر موارد  ی مدنی و های اجتماعی، جامعهصداقت و اعتماد. وی بر خلاف دیگران، اعتماد، شبکه
داند و نه  ی اجتماعی میاند، را تماما  از آثار و نتایج ســرمایهی اجتماعی همراهدیگری که با ســرمایه

 (.70: 1382اجزای تشکیل دهنده آن )وحیدالله و همکاران، 
ــاس نظریـات پی        ــر براسـ یر بوردیو، جیمز کلمن، رابرت پـاتنـام و چـارچوب نظری تحقیق حـاضـ

ی اجتماعی به صــورت  های اصــلی در ســاخت مفهوم ســرمایهها و مؤلفهفوکویاما در باره شــاخص
پردازان و نویسـندگان که به مذکور افتاد، بوردیو و دیگر نظریه کهطوریترکیبی شـکل گرفته اسـت. 

ــرمایه ــی س ــبکهبررس ــطح خرد آن؛ یعنی در قالب روابط فردی و ش های ارتباطی  ی اجتماعی در س
  ها آنی اجتماعی افراد به میزان احســاس تعهد و اعتماد  اند که ســرمایهاند، به این باورپرداخته  هاآن

و هنجار    هارو، ارزش(. از این390: 1393)ازکیا و غفاری،    باشــدمیها وابســته  ها وهنجاربه ارزش
باشـند، که مسـیر کلی زندگی ما را مشـخص کرده و بنیان و اسـاس همه تصـمیمات و اقدامات ما می

گردند. از طرفی دیگر، هدف و ی اجتماعی محسـوب میعاملی مهمی در ایجاد و تقویت سـرمایه
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های چون همیاری و همکاری، اعتماد متقابل،  سـرنوشـت مشـترک محصـلان، وجود برخی از ارزش
ــهیل  ــتیابی به اهداف را تسـ طلبد. اعتماد اجتماعی  ، را میکندمیارتباطات و روابط و ... که دسـ

ــدمیها  یکی از این ارزش ــترک افراد به وجود  باشـ ــعیت مشـ که بنابر ادعای کلمن، در نتیجه وضـ
لیقهمی تعدادآید. محصـلان که با سـ ور  های مختلف و اسـ ه و کنار یک کشـ ان از گوشـ های ناهمسـ

شــوند و با آراء و افکار متناقض و متضــاد یکدیگر مواجه زیر ســقف یک کانون علمی جمع می
به    هاآنباشند که وضعیت مشترک را در میان شـوند، همگی به دنبال دسـتیابی به نفع مشابهی میمی

ها و خود نهاد؛ آورد. بنابراین، اعتماد محصـلان نسـبت به همدیگر، اسـتادان، مسـؤلین نهادوجود می
ــاس رفتار ــت. اعتماد، همیاری و همکاری را به های جمعی و همکاریپایه و اس ــازنده اس های س

. از این لحاظ، ایجاد و حفظ اعتماد متقابل  کندمیماد ایجاد  وجود آورده که خود همکاری نیز اعت
ند ســطح کارایی و موفقیت توامی، کندمیهای زیاد جلوگیری  ها و هزینهدر عین حال که از تلاش

 های آموزشی را افزایش داده و دسترسی به اهداف را میسر سازد.کردعمل
ناپذیر زندگی همه اقشــار از  از ســوی دیگر، افزایش ارتباطات و روابط اجتماعی که جزء گریز     

که  . در حالیباشـدمیی اجتماعی   های اسـاسـی سـرمایه، یکی از مؤلفهباشـدمیجمله محصـلان 
ــانای مبتنی بر این حقیقت که  عده ــت اجتماعی، بر این باور انس ــتن رابطه با موجودیس اند که داش

ی حیات بدون ارتباطات دشوار  ها و ادامههمنوعان جزء لینفک زندگی اجتماعی بوده و تأمین نیاز
ها، آن را چندان مهم نپنداشـته و ای دیگر با تصـورات قالبی و پیشـداوریو حتی ناممکن اسـت؛ عده

ــر و خطرنـاک د ــتـآندر برخی موارد آن را مضـ ایجـاد و هـا مـانع  هـا و نگرشانـد. چنین بـدگمـانیهاسـ
گیری بعد دیگر زندگی گردیده و در نتیجه مانع شـــکل  هاانســـانبرقراری روابط اجتماعی در میان 

ی اجتماعی نیز محسـوب ترین عناصـر به وجود آورنده سـرمایهکه یکی از اسـاسـی  هاانسـاناجتماعی 
ودمی، گردد  می ارکت   شـ دمیدر اجرای امور   هاآنو آن مشـ ارکت اجتماعی که به هدف باشـ . مشـ

نشـــینی، ی همبســـتگی و کاهش تعارضـــات گروهی، از بین بردن فرهنگ حاشـــیهتقویت روحیه
ــتعـدادها و بروز نوآوری، تقویت روحیـه ــکوفایی اسـ ــؤلیتشـ پذیری، همفکری و همکاری ی مسـ

گیرد، مسـتلزم تغییر در حالت ذهنی و روانی در همه سـطوح اسـت. برای این کار باید صـورت می
ــلان کـه نمـاینـدگـان   طوربـههـای مربوط بـه آن را  هـا و ایـدهارزش عمیق درونی و نهـادی کرد. محصـ

وب می ی پوهنتونفکری جامعه محسـ اسـ وند، یکی از ارکان اسـ ند که آیندهها میشـ ی جامعه تا  باشـ
گاهدر فعالیت  هاآنحدودی زیادی به میزان مشــارکت اجتماعی  ی ها بســتگی دارد و شــناخت و آ

ــترک، اعتمـاد و همکـاری  هاآن ــعیـت مشـ ــارکت  توامیهای اجتمـاعی از هدف و وضـ ند میزان مشـ
 را در نوسان قرار دهد.   هاآناجتماعی 
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اهیم کـه در چـارچوب نظری مورد گزینش قرار گفـت، چنین        ل مفـ ــی و تحلیـ ن  توا میاز بررسـ
ــتنبـاط نمود کـه مفـاهیم فوق کـه   ــاخصتر مهماسـ ــرمـایـهین شـ ی اجتمـاعی در این تحقیق  هـای سـ

ــنـد، در یـک رابطـهمی ــاس   کـهیطوربـهگیرنـد  داری بـا هم قرار میی مثبـت و معنیبـاشـ بنیـان و اسـ
 باشـدمیهای اجتماعی ی اجتماعی، روابط اجتماعی و مشـارکت اجتماعی افراد در شـبکهسـرمایه

های مشـترک،  ها و هنجارهای چون ارزشکه تداوم و اسـتمرار این روابط به وجود برخی از ویژگی
ها و هنجارها وضـعیت مشـترک را در  . ارزشباشـدمیاحسـاس تعهد، وابسـتگی، اعتماد و ... وابسـته 

و این اعتماد خود  گردد  می  هاآنگیری اعتماد اجتماعی در میان  افراد به وجود آورده سـبب شـکل
ــت به یکدیگر ایجاد، روابط باعث کناره زدن بدگمانی ــده، دید مثبت نبس ــبت به همدیگر ش ها نس

 دهد.صمیمی برقرار گردیده و مشارکت اجتماعی افراد را شکل می
 

 مفهومی تحقیق مدل 
ــاس بر ــی و تحلیل    اس ــده در مبانی نظری و بررس تحقیق،    چارچوب نظری  هاآننظریات مطرح ش

 حاضر ذیلا  ترسیم گردیده است:  تحقیقمدل مفهومی 
 مدل مفهومی تحقیق  .3نمودار 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 روابط اجتماعی

 مشارکت اجتماعی

 اعتماد اجتماعی

 های اجتماعیارزش

 

 

 
 

 

ی هسرمای ارتباطیبعد 
 اجتماعی

ی هبعد ساختاری سرمای
 اجتماعی

 شناختی 

 عاطفی

 حرکی-روانی

ی سرمایه
 اجتماعی

پیشرفت 
 تحصیلی
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 روش تحقیق
پیمایشی بوده است.   -م کار، توصیفیجاآناین تحقیق به لحاظ هدف، کاربردی و از حیث روش  

این    یهجـامعـ ا چهـارم  4195تعـداد مجموعی )  تحقیقآمـاری  تـ اول  ــنوف  ــلان صـ ( تن محصـ
ــ.ش بوده، تعداد  1404ی پوهنتون بدخشان در سمستر خزانی سال تحصیلی  گانههای نهپوهنځی ه

ــطح اطمینـان 355) ــتفـاده از فورمول کوکران بـا سـ از  %0.5گیری  و خطـای نمونـه  %95( تن بـا اسـ
در تحقیق کنونی   حیث نمونه انتخاب گردید.ای بهگیری احتمالی از نوع سـهمیهطریق روش نمونه

شبرای گردآوری اطلاعات از جامعه اختهنامهی آماری، از پُرسـ ت.   ی محقق سـ ده اسـ تفاده شـ اسـ
اسـتفاده از روش آلفای کرانباخ  پایایی آن با    چنانهماز سـوی کارشـناسـان تأیید، و    نامهروایی پُرسـش

(0.93=αمحاســبه گردید. میزان آلفای کرانباخ متغیر )( آورده  1های تحقیق در جدول شــماره )
 شده است.

 های تحقیق (: میزان ضرایب آلفای کرانباخ متغیر1جدول شماره )
 متغیر وابسته )پیشرفت تحصیلی(  ی اجتماعی ( متغیر مستقل )سرمایه 

تعداد  بعد
 سوالت 

میزان ضریب 
 آلفای کرانباخ

تعداد  بعد
 سوالت 

میزان ضریب 
 آلفای کرانباخ

 0.82 5 شناختی  0.74 5 مشارکت اجتماعی
 0.88 5 عاطفی 0.60 5 اعتماد اجتماعی 
 0.74 5 حرکتی  -روانی 0.81 5 روابط اجتماعی

های ارزش
 اجتماعی

پیشرفت  0.80 5
 تحصیلی

15 0.90 

    0.88 20 ی اجتماعی   سرمایه 
 0.930 نامهمیزان ضریب آلفای کرانباخ کل پرسش

 

در دو بخش    2(SPSSهای نرم افزار بسته آماری برای علوم اجتماعی )ها با استفاده از قابلیتداده 
و آمار استنباطی شامل بررسی نرمال بودن توزیع   آمار توصیفی شامل؛ جداول توزیع فراوانی مطلق 

  های های تحقیق از طریق آزمونها از طریق آزمون کولموگروف اسمیرونوف، پاسخ به سوال داده 
ها از طریق آزمون تحلیل واریانس یک طرفه در همبستگی پیرسون، و مقایسه میانگینرگرسیون،  

 شده است. ارایهدرصد  95داری یسطح معن
  

 
2. Statistic Package for Social Science 
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 ها یافته  نتایج و
 

 شناختیجمعیتتوصیف 
ماره ) ان می( اطلاعات جمعیت2جدول شـ ناختی تحقیق را نشـ در جدول مذکور   کهطوریدهد. شـ

ی  گانههای نههنځیتن از محصــلان پو  355ل جمعیت نمونه در این تحقیق  کٌ   ،گردد  میمشــاهده 
نفر    72هــ.ش بوده که از این میان، تعداد  1404پوهنتون بدخشان در سمستر خزانی سال تحصیلی  

ــلان ین تعداد افراد پاســخ دهنده بودهتر بیشدرصــد که  20.3معادل  پوهځی ادبیات و اند، محص
ــری،   ــلان پوهنځی زراعـت،    50علوم بشـ ــاد،   29تن محصـ ــلان پوهنځی اقتصـ نفر    26تن محصـ

اینس،   تن محصـلان پوهنځی  50تن محصـلان پوهنځی انجینری،    31محصـلان پوهنځی کمپیوترسـ
  25تن محصـلان پوهنځی تعلیم و تربیه و   35تن محصـلان پوهنځی شـرعیات،    37علوم اجتماعی،  
  - ترین تعداد پاســـخ دهنده در این تحقیقکم -پوهنځی حقوق و علوم ســـیاســـی   نفر محصـــلان

 اند.بوده
   36ی تحقیق، تعداد  محتویات جدول حاکی از آن اسـت که از مجموع جمیعت نمونه  چنانهم     

 20.8نفر معادل  74درصــد کٌل پاســخ دهندگان، محصــلان صــنوف اول، تعداد    10.1نفر معادل 
درصـد، محصـلان صـنوف سـوم و   44.5نفر معادل  158درصـد، محصـلان صـنوف دوم، تعداد  

ــنوف چهارم بوده اند. ارقام مذکور   24.5نفر معادل  87تعداد  ــلان ص ــد، محص آن  گربیاندرص
های این تحقیق، محصـلان صـنوف سـوم دهنده به پرسـشین تعداد محصـلان پاسـختر بیشاسـت که 

 ترین تعداد آن مربوط به صنوف اول بوده است.و کم
 تحقیق  یای توصیفی جمعیت نمونه (: احصائیه 2جدول شماره )

درصدی   درصدی تعداد  تحصیلی های رشته  پوهنځی
 اعتباری 

 
ادبیات و علوم  

 بشری 
 

 5.9 5.9 21 و ادبیات دری  زبان
 5.6 5.6 20 و ادبیات پشتو  زبان
 1.7 1.7 6 وادبیات عربی  زبان

 3.7 3.7 13 و ادبیات انگلیسی  زبان
 3.4 3.4 12 ژورنالیزم 

 3.1 3.1 11 باغداری  زراعت
 3.9 3.9 14 طبیعی جنگلات و منابع  
 4.2 4.2 15 اگرانومی

 2.8 2.8 10 علوم حیوانی
 3.9 3.9 14 امور مالی و بانکی اقتصاد 
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 4.2 4.2 15 منجمنت و اداره تشبثات 
 4.2 4.2 15 تکنالوژی معلوماتی کمپیوتر ساینس 

 3.1 3.1 11 ی معلوماتیهاسیستم 
 4.8 4.8 17 سیول انجینری 

 3.9 3.9 14 معدنجیولوژی و 
 3.9 3.9 14 تاریخ  علوم اجتماعی 

 4.8 4.8 17 جغرافیه 
 5.4 5.4 19 جامعه شناسی  

 5.1 5.1 18 تعلیمات اسلامی شرعیات 
 5.4 5.4 19 فقه و قانون

حقوق و علوم  
 سیاسی

علوم سیاسی و روابط بین  
 الملل 

17 4.8 4.8 

 5.1 5.1 18 حقوق
 3.9 3.9 14 فزیک
 1.7 1.7 6 کیمیا

 1.4 1.4 5 ریاضی
 10.1 10.1 36 اول  صنف

 20.8 20.8 74 دوم
 44.5 44.5 158 سوم

 24.5 24.5 87 چهارم 
 

 هاتجزیه و تحلیل استنباطی داده 
ها در این تحقیق به صـورت مقایسـوی تجزیه و تحلیل  که داده  جاآن: از هابررسـی نرمال بودن داده

اء  ایجـاب  گردد  می ا توزیع این داده  کنـدمی، بنـ ــد. از اینتـ اشـ ــت،هـا نرمـال بـ جهـت رو، در نخسـ
اسـمیرنوف اسـتفاده شـده اسـت که در این   –از آزمون کولموگروف  هااطمینان از نرمال بودن داده

اه   ال بودن داده  sig  < 0.05آزمون هرگـ اکی از نرمـ اشــــد، حـ ابـ ای  ن از آزمونتوامیو    بوده  هـ هـ
ماره ) تفاده نمود. اطلاعات جدول شـ ها در این تحقیق  ( حاکی از نرمال بودن داده3پارامتریک اسـ

 .باشدمی
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 ها (: نتایج آزمون بررسی نرمال بودن داده3جدول شماره )
 داریسطح معنی  انحراف معیاری میانگین  متغیر

 0.0001 0.10 17.08 ی اجتماعی  سرمایه 
 0.09 12.89 پیشرفت تحصیلی 

 بررسی سوالات تحقیق
ی متغیرها بر یکدیگر، تبیین رگذاتأثیر های تحقیق و فهم و تبیین چگونگی جهت پاســخ به پرســش

ضــریب همبســتگی پیرســون و های رگرســیون خطی،  ونآزمها از ی متغیرو مقایســهها  مؤلفه  رابطه
 استفاده شد که در ذیل نتایج آن تجزیه و تحلیل گردیده است.  Tهای  آزمون

 دارد؟  هاآنی اجتماعی محصلان چه نقشی در پیشرفت تحصیلی  سرمایهسوال اصلی: 
ی اجتماعی و های ســـرمایهمیزان بتا متغیر ن بیان کرد کهتوامی( 4بر اســـاس جدول شـــماره )       

دسـت آمده در  به  Tبه دسـت آمده اسـت که با مقدار  0.28و    0.65پیشـرفت تحصـیلی به ترتیب  
  0.425)  ( و ضـریب تعیین تعدیلR =0.65همبسـتگی )   با مقدار ضـریب 351و    1ی آزادی درجه

=R2ان می ی اجتماعی و پیشـرفت تحصـیلی باهم همبسـتگی بالیی  های سـرمایهدهد که متغیر( نشـ
درصــد بر میزان پیشــرفت تحصــیلی   0.425ی اجتماعی به اندازه  مســتقل ســرمایهداشــته و متغیر  

= 0.05داری )داشـته اسـت که این نتیجه با توجه به سـطح معنی  تأثیرمحصـلان پوهنتون بدخشـان  
Sigرمایهآمده اسـت. به این معنی دسـت  بهدار  ( معنی رفت  تربیش  تأثیری اجتماعی که، سـ ی بر پیشـ

 تحصیلی محصلان دارد.
 هانتیجه آزمون رگرسیون متغیر  :( 4جدول شماره ) 

درجه  R 2R ( tآماره ) ( Bآماره ) هامتغیر
 آزادی 

سطح 
 داری معنی

 1 0.425 0.65 16.17 0.65 ی اجتماعی  سرمایه 
351 

0.0001 
 4.60 0.28 پیشرفت تحصیلی 

 

 محصلان چقدر است؟ی اجتماعی و نیز پیشرفت تحصیلی  میزان سرمایه سوال اول:
ی اجتماعی محصــلان پوهنتون ســرمایهن بیان کرد که میانگین توامی( 5بر اســاس جدول شــماره )

با انحراف   12.89نیز    هاآنو میانگین پیشرفت تحصیلی    1.90ری  با انحراف معیا  17.08،  بدخشان
به دسـت   tتفاوت با مقدارتر به دسـت آمده اسـت که این از حد معیار مطلوب پایین 1.70میعاری  

دار به دســت آمده اســت. بنابراین، معنی  0.0001با ســطح معناداری  532آزادی   یآمده در درجه
ی اجتماعی و نیز پیشـرفت تحصـیلی محصـلان پوهنتون بدخشـان میزان سـرمایهن گفت که توامی

 پایین بوده است. هـ.ش 1404طی سال تحصیلی  
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 ی اجتماعی و پیشرفت تحصیلی جمعیت نمونه سرمایه (: میزان 5جدول شماره )
انحراف  میانگین  متغیر

 معیاری
حد معیار  

 (Q1مطلوب)
درجه  Tمقدار 

 آزادی 
Sig 

ی سرمایه 
 اجتماعی 

17.08 1.90 25 78.24 - 352 0.0001 

 -133.27 1.70 12.89 پیشرفت تحصیلی 
دوم:   مؤلفهسوال  از  یک  سرمایههر  پیشرفتهای  بر  چقدر  اجتماعی  محصلان  ی    تأثیر تحصیلی 

 دارند؟ 
رمایه اخص سـ ان داد که از چهار شـ یون نشـ اخص ارزشنتایج آزمون رگرسـ ه شـ ها و ی اجتماعی، سـ

ــارکـت اجتمـاعی بـه روش گـام بـه گـام بـه ترتیـب وارد هنجـار هـای اجتمـاعی، روابط اجتمـاعی و مشـ
ن  توا می(  6شماره ) جدولبر اساس  معادله و شاخص اعتماد اجتماعی از معادله حذف شده است. 

ا مؤلفـه ان کرد کـه میزان بتـ ــارکـت و    روابط اجتمـاعی،  هـای اجتمـاعیهـا و هنجـارارزشهـای  بیـ مشـ
به دسـت    Tدسـت آمده اسـت که با مقدار به  (0.168)( و 0.303(، )0.654به ترتیب ) اجتماعی

طح معنی ت که مؤلفه0.0001داری )آمده و سـ   های اجتماعیها و هنجارارزش  ی( حاکی از آن اسـ
بر پیشـــرفت تحصـــیلی محصـــلان پوهنتون را مثبت   تأثیرین  تر بیش  ،ین مقدار بتاتر بیشبا داشـــتن  

ــتـه ــان داشـ ــاخصترین  ی دوم قویی روابط اجتمـاعی در ردهمؤلفـه  چنـانهمانـد. بـدخشـ هـای  شـ
ــت.مؤلفه اعتماد  پیش ــته اس ــوم قرار داش ــارکت اجتماعی در جایگاه س ــاخص مش بینی کننده و ش

 داری بر پیشرفت تحصیلی محصلان نداشته است.اجتماعی اثر معنی
 هاگذاری مؤلفه تأثیر ( نتیجه آزمون شدت 6جدول شماره )

 B T R 2R F Sig هامؤلفه 

 0.0001 262.96 0.427 0.654 16.216 0.654 های اجتماعیارزش
 160.35 0.475 0.691 5.783 0.303 روابط اجتماعی

 116.80 0.497 0.708 3.997 0.168 مشارکت اجتماعی
 ی اجتماعی و پیشرفت تحصیلی چگونه است؟های دو متغیر سرمایهی مؤلفهرابطهسوال سوم: 

  ها  تمام مؤلفهداری ســطح معنی  کهاینن بیان نمود که با توجه به توامی(  7شــماره )  جدولبراســاس  
(0.0001Sig=کوچک )( اسـت؛0.05تر از سـطح خطا ) دار بوده و ضـرایب همبستگی  سـطح معنی

 کهطوریدســت آمده اســت.  هها متفاوت ب؛ ولی میزان و شــدت این رابطهاســتها مثبت مؤلفهبین 
با به ترتیب    شــناختی مربوط به متغیر وابســته پیشــرفت تحصــیلیهای عاطفی و  توانایی  هایمؤلفه

ی  سـرمایهبا متغیر   قوی  یرابطه  (=0.608R) و    (=0.622Rیب همبسـتگی در حد )اداشـتن ضـر 
ــته  اجتماعی  ــاخصاما رابطهداشـ ــرمایه  -های روانیتوانایی  ی شـ با  ی اجتماعیحرکتی و متغیر سـ
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میزان و  چنانهم. دسـت آمده اسـتمتوسـط به( =0.479Rضـریب همبسـتگی ) درنظرداشـت مقدار
ی اجتماعی  و پیشـرفت تحصـیلی با یکدیگر متفاوت  های دو متغیر سـرمایهبین مؤلفه  شـدت رابطه

های شـناختی متغیر ، شـاخص تواناییگردد  میدر جدول ملاحظه   کهطوریدسـت آمده اسـت. به
( با شــاخص روابط 0.600همبســتگی در حد )پیشــرفت تحصــیلی با درنظرداشــت مقدار ضــریب  

های  ( و با شاخصR=  0.587های اجتماعی رابطه متوسط )ارزش ی قوی، با مؤلفهاجتماعی؛ رابطه
ی ضـعیف داشـته اسـت.  (  رابطهR= 0.337) (  و اعتماد اجتماعیR= 0.394مشـارکت اجتماعی )

ایی  چنـانهم ــتن  مؤلفـه توانـ ا داشـ ا حـدود ین  تر بیشهـای عـاطفی بـ ــتگی بـ ــرایـب همبسـ مقـدادیر ضـ
(0.702  =R( و )0.550  =Rا شـــاخص ارزش ب بـ ه ترتیـ اعی؛  (  بـ اعی و روابط اجتمـ ای اجتمـ هـ

(   R= 0.366( و )R= 0.374ی قوی، اما بادرنظرداشـت مقادیر ضـرایب هبسـتگی با حدود )رابطه
ته اسـت.  به ترتیب با شـاخص مشـارکت اجتماعی اجتماعی و اعتماد اجتماعی رابطه ی ضـعیف داشـ

= 0.438حرکتی با داشـتن مقادیر ضـرایب همبسـتگی با حدود )  -های روانی، مؤلفه تواناییچنانهم
R( و )0.434 =Rی متوسـط های اجتماعی و روابط اجتماعی؛ رابطه(  به ترتیب با شـاخص ارزش

= 0.352)  های مشارکت اجتماعی و اعتماد اجتماعی با درنظرداشت ضرایب همبستگیاما با مؤلفه
R( و  )0.283 =Rی ضعیف داشته است.(  رابطه   

 ی اجتماعی و پیشرفت تحصیلی های سرمایه مؤلفه (: نتایج آزمون همبستگی پیرسون بین 7جدول شماره )
های ارزش ها متغیر/مؤلفه

 اجتماعی
روابط 

 اجتماعی
مشارکت 
 اجتماعی

اعتماد 
 اجتماعی

ی سرمایه 
 اجتماعی 

سطرح 
 داری معنی

 0.0001 0.608 ** 0.337 ** 0.394 ** 0.600 ** 0.587 ** شناختی 
 0.622 ** 0.366 ** 0.374 ** 0.550 ** 0.702 ** عاطفی

 0.479 ** 0.283 ** 0.352 ** 0.434 ** 0.438 ** حرکتی  -روانی
 0.654 ** 0.377 ** 0.432 ** 0.607 ** 0.654 ** پیشرفت تحصیلی 

  دار است. )دو طرفه( معنی 0.01همبستگی در سطح  **

 

 های مختلف چگونه است؟ میزان پیشرفت تحصیلی محصلان در پوهنځی: چهارمسوال 
ــمـاره ) ــاس جدول شـ ــلان پوهنځین بیـان کرد که از توامی(  8بر اسـ ی  گانـه های نهمجموع محصـ

ــان ــلان پوهنځی، پوهنتون بدخش ــرعیات  محص ــری، علوم اجتماعی و ش با های ادبیات و علوم بش
ــتن میـانگین ــرفـت  13.27( و )13.28)  ،(13.54)  هـایداشـ ( بـه ترتیـب دارای بـالترین میزان پیشـ

ــیلی   ــلان پوهنځی انجینریو  تحصـ ــتن    محصـ میزان  ترین  کم  ،(12.09)ترین میـانگین  کمبـا داشـ
ــ.ش   1404پیشـرفت تحصـیلی را طی سـال تحصـیلی   مقدار سـطح   کهاین. با توجه به این اندهداشـتهــ

ــمـاره )معنی ــدمی(  0.005تر از حـد معیـار )( کوچـک8داری منـدرج در جـدول شـ ، این تفـاوت  بـاشـ
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ــت. به این معنی که معنی ــت آمده اس ــریدار به دس ــلان پوهنځی ادبیات و علوم بش دارای    محص
 اند.پیشرفت تحصیلی بوده ترینکم دارای  محصلان پوهنځی انجینریو    پیشرفت تحصیلی بال

 های مختلف پیشرفت تحصیلی در میان محصلان پوهنځی میانگین  یمقایسهنتایج آزمون (: 8جدول شماره )
انحراف  میانگین  نام پوهنځی 

 معیار
خطای  

 داردستانا
اطمینان با   یدرجه

95% 
سطح  حداکثر حداقل

 داری معنی
 بالیی پایینی

ادبیات و علوم  
 بشری 

13.54 0.91 0.10 13.32 13.75 11.00 15.00 0.0001 

 15.0 10.40 13.57 12.98 0.14 1.04 13.28 علوم اجتماعی 
 14.80 11.20 13.68 12.85 0.20 1.25 13.27 شرعیات 

 15.00 3.00 13.55 12.24 0.32 1.91 12.90 تعلیم و تربیه 
 14.47 8.75 13.48 12.01 0.35 1.82 12.75 کمپیوتر ساینس 

حقوق و علوم  
 سیاسی

12.74 1.65 0.33 12.06 13.42 8.75 14.80 

 14.00 11.00 13.06 12.26 0.19 1.05 12.66 اقتصاد 
 15.00 7.00 12.76 11.49 0.31 2.22 12.12 زراعت
 15.00 3.00 13.06 11.11 0.47 2.66 12.09 انجینری 
 15.00 3.00 13.07 12.71 0.09 1.70 12.89 مجموع 

 
 گیرینتیجه 

 

ــازمـان ــی کـه از  هـاسـ ــتردهتر مهمی آموزشـ ــازمـانترین ین، مؤثرترین و گسـ ای  در هر جـامعـه  هـاسـ
ی همه ی توســـعهی کارفهم و توانمند را تربیت و زمینهانســـان، رســـالت دارند تا نیرونی  باشـــندمی
هجـان ابـ د. در واقع، پوهنتونجـ اینـ ه را فراهم نمـ ل  معـ ه دلیـ ا بـ ا، ارزش  کـهاینهـ اورهـ ال بـ ا، حـامـل انتقـ هـ

ــتمرار آن میهر جـامعـه در  هـاهـا و مهـارتهـا، دانشرفتـارهـا، گرایش ــای در جهـت بقـا و اسـ ،  دنـبـاشـ
ها، پیشـرفت پوهنتون کردعملهای مورد توجه در ارزیابی اند. یکی از معیارهمواره مورد توجه بوده

ــلان و فارغان  ــیلی محص ــلان در هر جامعههاآنتحص ــیلی محص ــرفت تحص ــت. پیش ــان س ای نش
ــیلات عالی در  ی موفقیت پوهنتوندهنده ــیلات عالی و در واقع نظام تحص ــات تحص ــس ها و مؤس
ــت. عوامـل روانی، بیولوژیکی و یـابی و توجـه بـه رفع نیـازی هـدفزمینـه هـای فردی و اجتمـاعی اسـ

ــلان مؤثر ــیلی محصـ ــرفت تحصـ ــرمایهاجتماعی زیادی بر پیشـ ی اجتماعی یکی از این اند که سـ
ــت.   ــت متغیرهاس ــد  چهآنبا در نظرداش ــلان،    تاکنون گفته ش ین تر مهمو با توجه به این که محص
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گاهی و اطلاع از ی و آینده سـازان جامعه هسـتند،انسـانهای  سـرمایه   ها آنپیشـرفت تحصـیلی  میزان  آ
ــرمایه کهاینو   ــرفت عوامل مختلف از جمله سـ ــی در افزایش یا کاهش پیشـ ی اجتماعی چه نقشـ

بر ا. بنریزی اجتماعی و فرهنگی لزم و ضـــروری اســـتبرای هر نوع برنامه،  دارد  هاآنتحصـــیلی  
ی اجتماعی در پیشــرفت تحصــیلی  بررســی نقش ســرمایههمین ضــرورت، تحقیق حاضــر با عنوان 

ــان   ــلان پوهنتون بـدخشـ ــد. دادهجـاآن  محصـ هـای لزم بعـد از گردآوری، تجزیـه و تحلیـل و م شـ
ــد که   ــخص ش ــرمایهمش ــاختاری و ارتباطی رابطهس ( با R  =0.65ی قوی )ی اجتماعی در ابعاد س

داری بر پیشـرفت تحصـیلی محصـلان داشـته  مثبت و معنی  تأثیرمتغیر پیشـرفت تحصـیلی داشـته و  
ــت.  ــین از جملـه تحقیقاسـ   (، 1404الدین )محراب   این یافتـه تحقیق کنونی با نتـایج تحقیقـات پیشـ

ــکی )1396احمـدی، ) اران )1391(، تمسـ دبختی و همکـ خوانی و هم(  1390(، قمری )1391(، بیـ
 سویی دارد.هم
ان داد      یون خطی نشـ اخص    کهدر حالی  ،نتایج آزمون رگرسـ با  های اجتماعیها و هنجارارزششـ

ــتن  ــلان پوهنتون   تأثیرین تر بیش  (0.654)ین مقدار بتا تر بیشداش ــیلی محص ــرفت تحص را بر پیش
ــان ــته بدخش ــلان ، مؤلفه اعتماد اجتماعی اثر مثبت و معنیداش ــیلی محص ــرفت تحص داری بر پیش

تحقیق شـیری و همکاران  این یافته تحقیق کنونی با نتایج تحقیقات پیشـین از جمله  نداشـته اسـت. 
 سویی دارد.خوانی و هم( هم1393)

ی اجتماعی و نیز پیشــرفت تحصــیلی  ســرمایهمیزان   که  نشــان داد  تک نمونه  Tنتایج آزمون        
یلی   ال تحصـ ان در سـ لان پوهنتون بدخشـ تر ( پایینQ1  =25از معیار مطلوب )  هـــــ.ش 1404محصـ

ت که این نتیجه با توجه مقدار سـطح معنیهب ت آمده اسـ دار بوده  (، معنیSig  =0.0001داری )دسـ
(، امین  1393)های تحقیقات پیشــین از جمله تحقیق شــیری و همکاران  اســت. این نتیجه با یافته

ــو و هم( هم1391بیـدبختی و همکـاران ) ( که 1404امیـد )  تحقیق خوان و با نتـایج تحقیقـاتی چونسـ
های شــناختی و حاکی از بال بودن میزان پیشــرفت تحصــیلی فارغان پوهنتون بدخشــان در زمینه

  سویی ندارد.، همباشدمیعاطفی 
ی اجتماعی  سرمایه  هایمتغیرهای  مؤلفه  یرابطه  چگونگینتایج آزمون همبستگی در خصوص       

ــیلی   ــرفت تحصـ ــان داد که  و پیشـ ی مثبت های تحقیق رابطهها با یکدیگر و با متغیرهمه مؤلفهنشـ
ته دت این رابطهاندداشـ ت متفاوت به  ها؛ ولی شـ های عاطفی و توانایی  هایمؤلفه کهطوریمد. آدسـ

 (=0.622Rیب همبسـتگی در حد )ابا داشـتن ضـر به ترتیب    شـناختی متغیر وابسـته پیشـرفت تحصـیلی
های  توانایی  ی شــاخصاما رابطهداشــته ی اجتماعی ســرمایهبا متغیر   ی قویرابطه  (=0.608R) و  

( =0.479Rضـریب همبسـتگی ) درنظرداشـت مقداربا  ی اجتماعی  حرکتی و متغیر سـرمایه  -روانی
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تگی، در تحقیقات دیگری متوسـط گزارش شـد .چنین نتیجه با تفاوت مؤلفه و مقدار ضـریب همبسـ
 نیز حاصل گردیده است.  (1393مسی )  ( و1396احمدی )  منجمله تحقیق

ــه      ــلان پوهنځی  ینتایج آزمون مقایسـ ــیلی در میان محصـ ــرفت تحصـ ی  گانههای نهمیزان پیشـ
با داشــتن متوســط   محصــلان پوهنځی ادبیات و علوم بشــریآن بود که   گربیان پوهنتون بدخشــان

ــطح معنی( با توجه به کوچک13.54) ــیلی ( 0.005داری از حد معیار )تر بودن س ــرفت تحص پیش
را  پیشرفت تحصیلیترین میزان  ( کم12.09با داشتن متوسط ) محصلان پوهنځی انجینریو  خوب 
ــ.ش  1404های مختلف پوهنتون بدخشــان در ســال تحصــیلی  کٌل محصــلان پوهنځیدر بین    هـــ

 اند. داشته
متأثر از عوامل مختلفی   پیشــرفت تحصــیلی محصــلانن گفت که  توامیبا توجه به نتایج فوق،       

ی اجتماعی در پیشـرفت تحصـیلی مورد بررسـی قرار گرفت و نقش سـرمایهبوده که در این تحقیق  
ــرمایه کهطوری ــان داد، سـ ــیلی مثبت و معنی  تأثیری اجتماعی نتایج نشـ ــرفت تحصـ داری بر پیشـ

ــت ــته اس ــلان داش ــتا، محص ها و ارزشد نبتوان  هاپوهنتونن بیان کرد که هر قدر  توامی. در این راس
های  های ارتباطی متعدد محصلان را در فعالیتهای اجتماعی را نهادینه کرده، با ایجاد شبکههنجار

ارکت داده و اعتماد اجتماعی را ایجاد و تقویت نمایند ت  مختلف درگیر ومشـ ی برای تربیش، فرصـ
  د نمود.نرا مساعد خواه پیشرفت تحصیلی محصلانافزایش میزان 

 ها پیشنهاد 
 

 :گردد می ق، موارد زیر پیشنهاد های این تحقیبا توجه به یافته
ی به منظور ایجاد و تقویت  انسانهای دینی و سازی ارزشدر رعایت و نهادینه تربیشتوجه  .1

های ارتباطی در راستای ارتقای  اعتماد اجتماعی، مشارکت اجتماعی و  گسترش شبکه
 ی اجتماعی محصلان؛سرمایه

های دانشجویی و دخیل نمودن محصلان در طراحی و ها و انجمن تشویق و تقویت کمیته .2
 ها در سطوح مختلف؛ سازی برنامهپیاده

های برقراری ارتباط و  های زندگی و به ویژه مهارتهای آموزشی مهارتبرگزاری برنامه .3
 های اجتماعی؛ مشارکت در فعالیت

 های کارآموزی.های تطبیق دروس عملی و برنامهمساعد نمودن زمینه  .4
 
 
 
 
 
 
 



          خورشیدی   1404، خزان،  34ی  مجله، سال دهم، شماره  زهین تحقیقی پامیر /  دپامیر علمی څېړ-ی علمیمجله  
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